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ESF1_a1_0123 PROJECT MANAGER CON ORIENTAMENTO ALL’INNOVAZIONE

Progetto cofinanziato dal Programma FSE+ 2021-2027, dalla Repubblica Italiana e dalla Provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige nell'ambito dell’Avviso pubblico
"Interventi formativi e professionalizzanti rivolti alla popolazione non occupata per migliorare 'accesso all'occupazione — Annualita 2022/2023", Priorita 1 Occupazione —

Descrizione sintetica del
progetto (IT)

Caratteristiche dei destinatari
dell'intervento (IT)

Indirizzo dell'aula didattica

Durate complessive

Struttura e articolazione

Obiettivo specifico a PR FSE+ 2021-2027 del 20/12/2022 - n. D230022418

L’ obiettivo generale del progetto € quello di aumentare I'occupazione di persone disoccupate o inoccupate, residenti o domiciliate in Provinc
Bolzano. La figura professionale in uscita € un dipendente o un libero professionista che gestisce progetti con caratteristiche di innovazione.
percorso formativo vuole dare una risposta concreta agli investimenti sempre maggiori, della Provincia di Bolzano, nel settore dell'innovaziol
all'esigenza delle aziende altoatesine di essere piu competitive a livello internazionale. Si tratta quindi di un profilo molto richiesto e che prev
competenze di tipo progettuale, innovativo, digitale e creativo. Il percorso formativo prevede una parte di aula e un’altra di stage. Il percorso
fornisce 6 certificazioni: due certificazioni linguistiche (inglese e tedesco), I'lCDL standard, due certificazioni di P.M. riconosciute a livello itali
una certificazione di innovazione riconosciuta a livello internazionale

Il percorso formativo ha come destinatari 12 persone, residenti o domiciliate nella P.A. di Bolzano che si trovano in una situazione di non
occupazione .Saranno privilegiati i giovani, i disoccupati di lungo periodo e gli inattivi, target su cui punta la sua attenzione il presente bando
percorso si rivolge in particolare a persone che non svolgono attivita lavorativa in forma subordinata, parasubordinata o autonoma ovvero ct
svolgendo una tale attivita, ne ricavi un reddito annuo inferiore al reddito minimo escluso da imposizione. Tale limite & pari, per le attivita di
subordinato o parasubordinato, ad euro 8.145,00 - e per quelle di lavoro autonomo ad euro 4.800,00 Costituira titolo preferenziale il diploma
presso scuole secondarie italiane o straniere. Il percorso € particolarmente adatto a chi ama le sfide, I'innovazione, attento all’ economia soc
al territorio

Via Roma 9 - Bolzano - Bozen (Bolzano - Bozen (BZ))

Durata delle attivita: 777

Durata complessiva docenza: 640
Monte ore dell’intervento: 9.324
Durata complessiva orientamento: 5
Durata progettuale: 950

Percorso n. 1 Stato del percorso: Selezioni chiuse

PROJECT MANAGER CON ORIENTAMENTO

Titolo del percorso (IT) ALL’INNOVAZIONE

Durata pro capite del percorso (h) 522

Moduli Durate (h)

COMUNICAZIONE 20
LINGUA INGLESE 30
LINGUA TEDESCA 40
GESTIONE PROGETTI BASE 24
GESTIONE PROGETTI AVANZATI 32
INTELLIGENZA ARTIFICIALE E INDUSTRIA 4.0 16
ANALISI DEL TERRITORIO 16
IL METODO EUREKA PER L'INNOVAZIONE 56
IL FINANZIAMENTO DEI PROGETTI 16
IL PROGETTO DI INNOVAZIONE 40
CREATIVITA NEI PROGETTI 16
COMPUTER ESSENTIALS 16
ONLINE ESSENTIALS 24
WORD PROCESSING 32
SPREADSHEETS 32
IT SECURITY 16
PRESENTATION 24
ONLINE COLLABORATION 16
SOSTENIBILITA E AMBIENTE 8
DIRITTI E DOVERI DEL LAVORATORE 8
FAMIGLIA E LAVORO 8
CREAZIONE D'IMPRESA 8
RICERCA ATTIVA DEL LAVORO 16

BILANCIO DELLE COMPETENZE 5



Modalita di selezione dei
destinatari

Servizi aggiuntivi (IT)

Tipo di attestazione rilasciata

Altre certificazioni (IT)

Soggetto proponente

STAGE 250
FORMAZIONE INDIVIDUALIZZATA 8

| partecipanti saranno selezionati da un’apposita commissione costituita almeno dal coordinatore di progetto e un esperto di risorse umane ¢
procedera a: « creare una lista di partecipanti sulla base delle adesioni in Cohemon ¢ definire i criteri di attribuzione dei punteggi. Sulla base
richieste di iscrizione, il selezionatore stilera una graduatoria basata su elementi oggettivi (conoscenza delle materie previste dal corso, titolc
studio, lingue parlate...). Dopo il colloquio con i potenziali partecipanti, verra stilato un verbale con una scheda di valutazione per ogni candi
con una graduatoria finale. La graduatoria finale verra pubblicata sia sul sito che sulla bacheca dell’ente proponente. A tutti i partecipanti ver
inviata una mail con i risultati della selezione.

Nel caso in cui le ore giornaliere siano superiori a 6 verra garantito il servizio pasto. Ai partecipanti sara corrisposta una indennit di frequenz
3,5 per ora frequentata

Attestato di frequenza con profitto

Chi superera I'esame ricevera la Certificazione 1. ISIPM-avanzate, dell'lstituto Italiano di Project Management che descrive gli elementi di
conoscenza ritenuti necessari per chi vuole iniziare un percorso professionale come Project Manager . 2. Sono previsti anche I'esame di
certificazione linguistica di inglese (livello B) e tedesco (livello A) 3. patente europea standard (ICDL) - 7 esami 4. di Innovation managemen
(standard internazionale rilasciato da Gimi international (https://www.giminstitute.org/), la piu grande community di innovatori a livello mondi:

SIS- SOCIAL INNOVATION SOUTH TYROL CONSORZIO DI COOPERATIVE SOCIALI
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